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Zusammenfassung

Die Paarbeziehungsforschung beschaftigt
sich kaum mit langjahrigen Partnerschaften,
sondern konzentriert sich auf Partnerschaf-
ten im jungeren oder mittleren Erwachse-
nenalter. Dyadisches Coping gilt dabei als
wichtigste Voraussetzung fir hohe Partner-
schaftszufriedenheit, bei einem Altersgrup-
penvergleich war dieses bei den &ltesten E-
hepaaren allerdings am wenigsten etabliert.
Die Ursache fur diesen Mangel ist unklar:
Ein Grund konnte in der Einkommensvertei-
lung zwischen den Ehepartnern und dem
damit verbundenen Ehemodell liegen -
Doppelverdienerehe oder mannliche Ver-
sorgerehe. Neuere Forschungsergebnisse
zeigen, dass eine ausgeglichene Einkom-
mensgewinnung zwischen den Ehepartnern
einen destabilisierenden Effekt auf Bezie-
hungen haben kann. Mit dieser Studie
mochten wir folgende Frage beantworten:
Welche  Auswirkungen haben die
Ehemodelle auf die Partnerschaftszu-
friedenheit bei verrenteten Ehepaaren? Zu
diesem Zweck wurden insgesamt 99 lang-
jahrig verheiratete Ehepaare befragt. Die
Ergebnisse zeigen, dass sich verschiedene
Aspekte dieser Ehen unterschiedlich auf die
Partnerschaftszufriedenheit auswirken:
Maénner aus Versorgerehen sind mit ihrer
Partnerschaft zufriedener als solche aus
Doppelverdienerehen, wahrend die
Ehezufriedenheit der befragten Ehefrauen
eher vom dyadischen Coping und

der individuellen Alltagsbewdltigung ab-
héngt.

Schlagworte: Ehezufriedenheit, Ehetypen;
langjahrig verheiratete Ehepaare

Abstract

Research on marital satisfaction in long-
lasting partnerships is not well established,
present research concentrates on younger
couples. So far dyadic coping is supposed to
be the most important prerequisite for mari-
tal satisfaction, but a comparison between
age groups shows that this strategy was least
diffused in the oldest group. Still unex-
plained is what reasons determine these dif-
ferences. One possible explanation can be
found in the income distribution between
both spouses and interrelated types of mar-
riage — either dual career couples or male
breadwinners: According to recent research
equal earnings of both spouses may have
disequilibrating effects on relationships. We
would like to respond to the following ques-
tion: What are the effects of these two types
of marriages on marital satisfaction when
both partners are retired? Based on this
question, 99 couples were interviewed. Re-
sults of structural equation models show that
different aspects of relationships have vary-
ing impacts on marital satisfaction: Male
"dual earners" are more satisfied when com-
pared with male "breadwinners,” while
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female marital satisfaction depends more on  Key Words: Marital satisfaction; types of
dyadic coping and environmental mastery. marriage; long-term marriage

1 Einleitung

Ausgangspunkt fir den Versuch, die Ehezufriedenheit alterer und langjahrig ver-
heirateter Ehepaare in Abhangigkeit von idealtypischen Ehemodellen zu untersu-
chen, waren Forschungsdefizite in folgenden, untereinander weitgehend unver-
bundenen Bereichen:

Zum einen haben diejenigen Teildisziplinen von Soziologie und Psychologie,
die sich mit Inhalt, Struktur, Dynamik von Paarbeziehungen und der Interaktion
zwischen den Partnern beschéftigen, kaum Verbindungspunkte. Wahrend Ehe,
Familie und Partnerschaft im Rahmen soziologischer Modernisierungstheorien vor
allem im Hinblick auf Entwicklung, Zukunft und gesellschaftliche Bedeutung von
Zweierbeziehungen betrachtet werden (siehe etwa die gegenséatzlichen Positionen
von Beck & Beck-Gernsheim, 1990; Meyer, 1993; Strohmeier, 1993), sind Paar-
beziehungsprozesse und Interaktionen zwischen den Partnern nur selten ein The-
ma. Eine Ausnahme bilden austauschtheoretische Uberlegungen zur Verteilung
von Macht und Aufgaben innerhalb von Partnerschaften (Kiinzler, 1999; Mischau,
Blattel-Mink & Kramer, 1998; Rohler, Steinbach & Huinink, 2000). Die sozial-
psychologische Paarbeziehungsforschung fragt hingegen, ,,...wie und unter wel-
chen Umstanden sich gelingende und miRlingende Partnerschaften entwickeln®
(Schneewind & Wunderer, 2003:222), um familien- und paartherapeutische Inter-
ventionsansatze ableiten zu kénnen. Vor dem Hintergrund des Postulats, dass Part-
nerschaften einen Zuwachs an Zufriedenheit und Gluck bedeuten (Braukhaus,
SaBmann & Hahlweg, 2000), gilt Partnerschaftszufriedenheit als Hauptkonstrukt
sozialpsychologischer Paarforschung.*

Zum anderen thematisieren weder sozialpsychologische noch soziologische
Paar- und Beziehungsforschung in nennenswertem Umfang Interaktionen und Pro-
zesse nach langjahriger Partnerschaft im héheren oder hohen Erwachsenenalter.
Untersuchungen zu Beziehungszufriedenheit und Interaktionsverhalten zwischen
den Partnern beschéftigen sich zumeist mit Paaren im mittleren Erwachsenenalter
und vernachldssigen solche im héheren Alter (vgl. etwa Hinz, Stébel-Richter &
Bréhler, 2001). Auch in der Gerontologie werden diese Partnerschaften erst in
jungster Zeit thematisiert (vgl. Schmitt & Re, 2004).

Festzuhalten bleibt, dass eine systematische Verknlpfung soziologischer und
sozialpsychologischer Uberlegungen hinsichtlich einer Analyse langjahriger Paar-
beziehungen noch aussteht. Auf der Grundlage der vorgenannten Defizite sollen

! Daneben ist noch Partnerschaftsstabilitat ein wichtiges Kriterium sowohl der psycholo-

gischen (Bodenmann & Cina, 2000a, 2000b; Gottman, 1998; Karney & Bradbury,1995)
als auch der soziologischen (vgl. Klein & Kopp, 1999; Hill & Kopp, 1990, 1999) Bezie-
hungsforschung.
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diejenigen Uberlegungen aufgegriffen und fortgefiihrt werden, die sich explizit mit
alteren Ehepaaren im Ruhestand beschéaftigen. Im Rahmen einer austausch- bzw.
ressourcentheoretischen Betrachtung von ehelichen Machtverhaltnissen im Le-
benslauf betrachtet Streckeisen (1993) die Ehe- und Familienkarriere als Abfolge
verschiedener Machtkonstellationen: Unterschiedliche Verlaufsmuster und Macht-
verhaltnisse ergeben sich aus der Tatsache, ob beide Partner erwerbstétig sind bzw.
waren (sog. Doppelverdienerehen) oder aber ob es sich eher um eine Ehe mit ei-
nem familienerndhrenden Ehemann handelt bzw. gehandelt hat (sog. mannliche
Versorgerehe). Empirisch ungeklart bleibt aber bei diesen Uberlegungen, welche
Machtkonstellationen sich tatsachlich ergeben, vor allem, wenn sich beide Ehe-
partner im Ruhestand befinden.

Auch bei berenteten Paaren ist eine Unterscheidung von Ehetypen sinnvoll, da
eine friihere Erwerbs- bzw. Familienarbeit und damit der Ehetyp indirekt tiber das
Renteneinkommen Bedeutung gewinnt. Zum einen ist das monatliche Einkommen
im Ruhestand das finanzielle Ergebnis dessen, was die Ehepartner in ihrem Er-
werbsleben jeweils geleistet haben, da die Renten bzw. Pensionen die Dauer der
Erwerbstétigkeit und die Hohe der Entlohnung beriicksichtigen. Zum anderen ver-
ringern Kinder die Rentenzahlungen, da Familienarbeit kaum rentenrelevant ist
(Allmendinger, Briickner & Briickner, 1991). Unterschiede in den Rentenbeziigen
zwischen Ehemdnnern und -frauen sind somit das Ergebnis einer Akkumulation
von unterschiedlichen Chancen im Lebensverlauf.

In der hier vorgestellten explorativen Studie soll deshalb der Frage nachgegan-
gen werden, ob sich die Verteilung des Einkommens in der Dyade — betrachtet (-
ber die beiden Idealtypen ,,mannliche Versorgerehe* oder ,,Doppelverdienerehe —
auf die Partnerschaftszufriedenheit von Paaren im Ruhestand auswirkt.

2 Theoretische Uberlegungen

Im folgenden soll auf Uberlegungen zur Partnerschaftszufriedenheit bei &lteren
Paaren ebenso eingegangen werden wie auf deren Bedingungsfaktoren.

2.1 Definition von Partnerschaftszufriedenheit

Trotz umfangreicher Forschung konnte in verschiedenen Theorieansétzen bislang
noch kein Konsens hergestellt werden, was mit ,,Ehequalitat”, ,,Eheerfolg* oder
»Ehezufriedenheit” gemeint ist. Eine Ubereinkunft besteht dahingehend, dass diese
nur subjektiv definiert und erfasst werden kénnen (Bodenmann, 2000b; Braukhaus
et al., 2000; Hill & Kopp, 1990). Exemplarisch soll daher auf die Definition von
Jackel zuriickgegriffen werden, der zufolge Ehezufriedenheit ,,das durch Test oder
Befragung wiedergegebene subjektive Erleben von Gliick und Zufriedenheit mit
der eigenen Ehe und dem Ehepartner bezeichnet (Jackel, 1980: 5). Da zudem die
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vorgenannten Begriffe synonym verwendet werden kdnnen, soll im folgenden der
Begriff der Partnerschaftszufriedenheit verwendet werden.?

2.2 Bedingungsfaktoren der Partnerschaftszufriedenheit

Den stéarksten Einfluss auf der Suche nach Bedingungsfaktoren fiir eine hohe Part-
nerschaftszufriedenheit haben Uberlegungen aus psychoanalytischer, austausch-,
system- und lerntheoretischer Sicht (fiir eine Ubersicht siehe Hahlweg, 1991). Der
Schwerpunkt der Forschung liegt derzeit auf der Klarung der Interaktions- und
Kommunikationsprozesse von Paaren im Rahmen lerntheoretischer Uberlegungen.
Nach Hahlweg (1991, 1996) sind Kommunikations- und Problemldsefahigkeiten
von entscheidender Bedeutung sowohl fiir Qualitat als auch Stabilitat einer Bezie-
hung. Auch Karney und Bradbury (1995) kommen in einer Metaanalyse zum Er-
gebnis, dass negatives Interaktionsverhalten der Partner und ein hohes Ausmal an
Stress zu einer geringeren Partnerschaftszufriedenheit und —stabilitat fiihren (vgl.
auch Bodenmann, 1996). Deutlich wird dariiber hinaus, dass eine Beziehung als
Interaktionssystem zweier Partner betrachtet werden sollte (Schneewind, Graf &
Gerhard, 2000; Johnson, Amoloza & Booth, 1992).

221 Ubergreifendes Modell zur Erklarung der
Partnerschaftszufriedenheit

Auf der Grundlage ihrer Metaanalyse entwickelten Karney und Bradbury (1995)
ein Modell, das den Einfluss von (iberdauernden Eigenschaften / Vulnerabilitéten,
Stress und Bewaltigungsprozessen auf Partnerschaftszufriedenheit bzw. -stabilitat
darstellt (siehe Grafik 1). Zur Erreichung einer hohen Partnerschaftszufriedenheit
bzw. -stabilitdt muss Stress durch adaptives Verhalten bewaéltigt werden (Pfeil A),
was zu Auswirkungen auf den Stress selbst fiihren kann (Pfeil E). Aber nicht nur
Stressoren kdnnen Bewaéltigungsprozesse notwendig machen, sondern auch tber-
dauernde Vulnerabilitdten (Pfeil B). Darunter verstehen Karney und Bradbury
“backgrounds” und “traits* (1995: 24), wie beispielsweise Kindheitserfahrungen,
sozialer Status, Bindungsstile oder Personlichkeitseigenschaften (Braukhaus et al.,
2000; Karney & Bradbury, 1995; Schneewind et al., 2000; Schneewind & Wunde-
rer, 2003).

2 Hinz, Stobel-Richter und Brahler (2001) erscheint es aufgrund der Zunahme nicht-

ehelicher Partnerschaften angemessen, in Bezug auf Zufriedenheit oder Qualitat eher
von Partnerschaften als von Ehen zu reden. Diesem Vorschlag soll hier gefolgt werden.
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Graphik 1: Vulnerabilitats-Stress-Modell nach Karney & Bradbury (1995)
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Anmerkung: Deutsche Version von Braukhaus et al. (2000: 180)

Die vorliegende Untersuchung hat zum Ziel, ausgewahlte Bestandteile dieses
Modells zu tiberprifen: Welchen Einfluss hat die Einkommensverteilung zwischen
Ehepartnern als Bestandteil der Uberdauernden  Eigenschaften  bzw.
Vulnerabilitaten auf die Bewéltigungsprozesse (Pfeil B), und wie wirkt sich dieses
Strukturmerkmal — vermittelt (ber die  Bewaéltigungsprozesse auf die
Partnerschaftszufriedenheit aus (Pfeil G)? Zuvor sollen die einzelnen Bestandteile
des Modells genauer betrachtet werden.

2.2.2 Sozio-6konomische Strukturmerkmale

Der Forschungsstand zu Zusammenhéngen zwischen soziodkonomischen Merk-
malen von Partnerschaften als einem Aspekt (iberdauernder Eigenschaften ist un-
einheitlich und thematisiert bislang Zusammenhénge zwischen Partnerschaftszu-
friedenheit und Alter bzw. Bildung (vgl. Hahlweg, 1996) und Familienstand bzw.
Kinderzahl (vgl. Hinz et al., 2001). Nicht thematisiert wurden bislang weiterge-
hende Strukturmerkmale von Partnerschaften. Denkbar ist ndmlich, dass die Auf-
gabenteilung zwischen den Partnern und das zugrunde liegende Ehemodell —
mannliche Versorgerehe oder Doppelverdienerehe — Auswirkungen auf die Part-
nerschaftszufriedenheit haben. Das Leitbild der mannlichen Versorgerehe beinhal-
tet neben einer Geschlechterpolaritit auch eine spezifische familiale Arbeitstei-
lung: Wéhrend dem Ehemann der Erwerb des Familieneinkommens und die Sorge
fur das wirtschaftliche Wohlergehen der Familie obliegt, ist die Ehefrau fur Fih-
rung des Haushaltes, die Kindererziehung, den familialen Zusammenhalt sowie die
Beziehungsarbeit zustandig (Beck-Gernsheim, 1983; Cyprian, 1996). Im Rahmen
von Modernisierungsprozessen hat sich demgegeniber ein neuer Ehetypus heraus-
gebildet, in der die Ehe vorrangig zur emotionalen Versorgungsinstanz wird. Die-
ses neue Leitbild setzt vor allem an der ausgepragten Geschlechterpolaritat der
Versorgerehe an (Baas, 1998). Diese idealtypischen Leitbilder sollen als zwei
Endpunkte eines Kontinuums verstanden werden: Als mannliche Versorgerehen
gelten tendenziell solche Ehen, in denen der tiberwiegende Teil des Haushaltsein-
kommens vom Ehemann erwirtschaftet wird bzw. wurde. Als Doppelverdienere-
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hen sollen solche Ehen bezeichnet werden, in denen tendenziell beide Ehepartner
einen gleich groRen Beitrag zum gemeinsamen Haushaltseinkommen leisten.

2.2.3 Dyadische Stressbhewadltigung

Im Gegensatz zu soziodemographischen Einfliissen und den dargestellten Struk-
turmerkmalen einer Partnerschaft wurde individuellen und dyadischen Kompeten-
zen und ihrem Einfluss auf Partnerschaftszufriedenheit in der bisherigen For-
schung ein weitaus groRerer Stellenwert eingerdumt (Bouchard, Lussier & Sabou-
rin, 1999; Gottmann, 1998; Karney & Bradbury, 1995). Insbesondere die dyadi-
sche Stressbewadltigung ist ein neuer Forschungszweig der Paarbeziehungsfor-
schung (vgl. Bodenmann, 1997, 2000b, 2000c, 2003). Unter dyadischem Stress
versteht Bodenmann ,,...Anforderungen an einen oder beide Partner, welche zu ei-
ner Desaquilibrierung des Gesamtsystems fiihren* (2000c: 224), falls die individu-
ellen und dyadischen Ressourcen der Partner nicht ausreichen, diese die Dyade
betreffenden Anforderungen mit Hilfe verschiedener Formen dyadischen Copings
zu bewéltigen. Dyadisches Coping ist damit als ,,interpersonelle Belastungsbewal-
tigung“ zu verstehen (Bodenmann 2000c: 224).

In verschiedenen empirischen Uberpriifungen konnten Bodenmann und Mitar-
beiter belegen, dass sich die dyadische Kommunikationsqualitat unter Stress deut-
lich verringert (Bodenmann & Perrez, 1995) und dass dyadisches Coping ein
wichtiger Pradiktor fir Partnerschaftszufriedenheit ist (vgl. fiir eine Ubersicht
Bodenmann, 2000b).

In einem Vergleich von Coping-Strategien verschiedener Altersgruppen
(Bodenmann & Widmer, 2000) war dyadisches Coping bei den altesten Ehepaaren
am wenigsten etabliert. Ungeklart bleibt bislang, ob sich dieser Mangel an dyadi-
schem Coping darauf zuriickfiihren l&sst, dass das ,.kameradschaftliche Partner-
schaftsmodell bei dlteren Paaren noch weniger etabliert ist und die Relevanz der
dyadischen Kommunikation und des dyadischen Copings fir eine zufrieden stel-
lende Partnerschaft noch wenig préasent ist* (Bodenmann & Widmer, 2000: 227).
Ein denkbarer weiterer Grund fur diesen Unterschied im dyadischen Coping kann
aber auch in der Struktur dieser Partnerschaften liegen: dem Ehetyp und der damit
zusammenhdngenden Einkommensverteilung zwischen den Ehepartnern. So sieht
etwa Fooken (1998) an der Trennlinie zwischen eher traditionellen mannlichen
Versorgerehen und Doppelverdienerehen Veranderungs-, aber auch Risikopotenti-
al fur die Beziehungen zwischen Ehepartnern. Sie verweist auf amerikanische Stu-
dien, denen zufolge ,,...gleiche finanzielle Ressourcen und autonomes Finanzma-
nagement der Partner tendenziell eher einen destabilisierenden Effekt auf Bezie-
hungen haben* (Fooken, 1998: 156; vgl. auch Amato & Booth, 1995; Rogers &
Amato, 1997; Sorensen, 2004)

2.2.4  Alltagsbewaltigung

Neben dem dyadischen Coping ist gerade bei alteren Personen, die oft mit zuneh-
menden gesundheitlichen Beeintrachtigungen konfrontiert sind, die individuelle
Bewaltigung des Alltags und der Umweltanforderungen von besonderer Bedeu-
tung. Dieses Konzept erweitert nach Diehl (1998) bisherige Konzepte zu Aktivité-
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ten des tdglichen Lebens. So gehen sowohl physische und soziale Komponenten
als auch psychologische Komponenten, wie Kontrolliberzeugung, Selbstwirksam-
keit, Copingstile und Affektregulation mit in die Alltagsbewaltigung ein. Nach
Willis (1996) steht die Alltagsbewaltigung im engen Zusammenhang mit der
Stimmung und der Lebenszufriedenheit. Es kann in Anlehnung an Befunde von
Lawton (1996) davon ausgegangen werden, dass individuelle Alltagsbewaltigung
auch die Partnerschaftszufriedenheit beeinflusst, in dem eine gelungene Alltags-
bewdltigung etwa die Aktivitdten der Person mit ihrem Partner verstarken kann.
Da bisher jedoch keine Untersuchungen zur Bedeutung der Alltagsbewéltigung fur
die Partnerschaftszufriedenheit vorliegen, ist es ein Ziel der vorliegenden Studie,
diesen Zusammenhang zu uberprifen.

Graphik 2: Modell zur Erklarung der Partnerschaftszufriedenheit
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2.3 Fragestellung

Zusammenfassend l&sst sich feststellen, dass Uber Partnerschaftszufriedenheit in
langjahrigen Beziehungen im hdheren Erwachsenenalter relativ wenig bekannt ist.
Die Forschung konzentriert sich auf junge Ehen oder Personen im mittleren Er-
wachsenenalter. Forschungsbedarf besteht besonders hinsichtlich der Frage, wo-
von Partnerschaftszufriedenheit in langandauernden Beziehungen abhéngt. Es
scheinen aber — in Anlehnung an das Modell von Karney und Bradbury (1995) —
neben Uberdauernden Einflussfaktoren im Sinne des Ehetyps auch Bewaltigungs-
prozesse im Sinne des dyadischen Copings und der Alltagsbewaltigung fir die
Partnerschaftszufriedenheit eine Rolle zu spielen. Da bisher noch keine Untersu-
chungen zu Zusammenhéngen zwischen Ehetyp, dyadischem Coping, Alltagsbe-
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waéltigung und Partnerschaftszufriedenheit bei &lteren Ehepaaren im Ruhestand
vorliegen, handelt es sich hier um eine explorativ angelegte Studie.

Die Untersuchung dient daher zunachst der Beantwortung folgender Fragen:
Wirkt sich der Ehetyp — mannliche Versorgerehe oder Doppelverdienerehe — auf
das Anpassungsverhalten (dyadisches Coping und Alltagsbewaltigung) der Ehe-
partner aus? BeeinfluB3t der Ehetyp vermittelt (ber diese Anpassungsprozesse auch
die Partnerschaftszufriedenheit? In Graphik 2 sind die vermuteten Zusammenhén-
ge nochmals schematisch dargestellt.

3 Methode

Die Uberpriifung der vermuteten Zusammenhange wurde anhand eines Struktur-
gleichungsmodells mit dem Programm AMOS 4.0 (Arbuckle, 1999) vorgenom-
men. Im Folgenden soll nach Darstellung der zugrundeliegenden Stichprobe auf
die Operationalisierung der einzelnen Modellkomponenten eingegangen werden.

3.1 Stichprobe

An der Untersuchung nahmen im Zeitraum zwischen Dezember 2002 und Mérz
2003 insgesamt 213 Personen aus den Regionen Heidelberg, Mannheim, Bruchsal,
Karlsruhe und Freiburg teil, die tber Aushénge in Bildungszentren und Arztpraxen
gewonnen wurden. Aufgefordert zur Teilnahme waren dltere und langjéhrig ver-
heiratete Ehepaare, die seit mindestens 30 Jahren verheiratet waren und im eigenen
Haushalt wohnen. Da in die Auswertungen nur Paare eingingen, bei denen Infor-
mationen fur beide Ehepartner vorlagen, beziehen sich die folgenden Ausflihrun-
gen auf insgesamt 99 Paare bzw. 198 Personen, die sich alle im Ruhestand befin-
den. Das durchschnittliche Alter betragt rund 68,5 Jahre (SD = 5,8; Range = 57 bis
84 Jahre), wobei die Frauen im Schnitt etwas jiunger (67 Jahre; SD = 5,4; Range =
57 bis 81 Jahre) sind als ihre Ehemanner (69,9 Jahre; SD = 5,7; Range = 60 bis 84
Jahre). Die Ehepaare sind im Schnitt 42,7 Jahre verheiratet (SD = 6,3; Range = 25
bis 57 Jahre). Rund 95% der Befragten haben Kinder, ihre Zahl schwankt aller-
dings betréchtlich (M = 2,4 Kinder; SD = 1,2; Range = 1 bis 7 Kinder). Die Be-
fragten weisen eine positive Selektivitat beziglich Bildung, ehemaligem berufli-
chem Status und Einkommen auf, allerdings mit den flr diese Alters- und Heirats-
kohorten erwartbaren Unterschieden zwischen Eheménnern und Ehefrauen.® Die
befragten Ehepaare sind eher dem idealtypischen Ehetyp der ménnlichen Versor-
gerehe zuzuordnen (M = -,54; SD =,30; Range -,85 bis ,33).

% Rund 31% der befragten Manner verfiigen iiber die allgemeine Hochschulreife, aber nur

13% der befragten Frauen. Diese Bildungsunterschiede spiegeln sich auch in den Aus-
bildungsabschlissen wider: Wahrend 98% der Méanner einen Ausbildungsabschluss ha-
ben (davon 36% einen Hochschul- oder Fachhochschulabschluss), sind dies bei den
Frauen nur 60% (davon 26% mit einem Hochschul- oder Fachhochschulabschluss).
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3.2 Instrumente

Neben soziodemographischen Aspekten (Anzahl der Kinder und individuelles Ein-
kommen), die im Rahmen eines Kurzfragebogens erhoben wurden, kamen folgen-
den Instrumente zur Anwendung:

Zur Messung der Partnerschaftszufriedenheit wurde der Partnerschaftsfragebo-
gen (PFB) verwendet (Hahlweg, 1979, 1996). Neben dem Gesamtwert gingen die
Subskalen ,,Streitverhalten®, ,,Zdrtlichkeit* und ,,Gemeinsamkeit/Kommunikation*
mit je zehn Items in die Analysen ein. Die Skala ,,Streitverhalten“ umfasst Verhal-
tensweisen, ,,die vom Partner wahrend eines Konfliktes oder eines Streites gezeigt
werden kénnen und mit denen keine Konfliktldsung angestrebt wird*“ (Hahlweg,
1996: 13). Die Skala ,,Zértlichkeit* beschreibt Verhaltensweisen, die den direkten
Kdorperkontakt mit dem Partner beinhalten, wahrend die Skala ,,Gemeinsam-
keit/Kommunikation“ gemeinsam mit dem Ehepartner ausgefiihrte Aktivitaten um-
fasst. Reliabilitat und Validitat des PFB konnten in verschiedenen Untersuchungen
weitgehend bestétigt werden (Hahlweg et al., 1992; Hinz et al., 2001). Die Ergeb-
nisse einer eigenen faktorenanalytischen Uberpriifung verweisen auf eine Varianz-
aufklarung von 52% und sind damit mit den Ergebnissen einer neueren Normie-
rungsstichprobe vergleichbar (Hinz et al., 2001). Die Abweichungen von der von
Hahlweg (1996) vorgegebenen Faktorenstruktur sind vergleichbar mit denjenigen,
die auch Hinz et al. gefunden haben. Die Uberpriifung der internen Konsistenzen
fiir die von Hahlweg (1996) vorgeschlagenen Faktoren ergab die folgenden Werte
fiir Cronbachs Alpha: Streitverhalten: .90, Zartlichkeit: .89, Gemeinsamkeit; .84
und Gesamtwert: .85.

Zur Messung des dyadischen Copings wurden ausgewdéhlte Skalen aus dem
»Fragebogen zur Erfassung des dyadischen Copings als generelle Tendenz*
(FDCT-N) verwandt (Bodenmann, 2000a). Die von uns verwendeten Subskalen
zum gemeinsamen Coping umfassen ,,...Belastungsbewéltigungsversuche, die auf-
grund dyadenrelevanter Ziele beide Partner gemeinsam in einen in der Regel
symmetrischen oder komplementaren dyadischen Copingprozess involvieren*
(Bodenmann, 2000a: 1). Diese Form des Copings setzt ein ,Wir-Gefthl“ beim
Paar voraus und ist bei einer erfolgreichen Bewéltigung in der Lage, dieses noch
zu verstarken. Verwendet wurden die aus jeweils drei Einzelitems bestehenden
Subskalen zum problem- bzw. sachbezogenen Coping und zum emotionsbezoge-
nen dyadischen Coping. Hohere Werte bedeuten dabei ein gréReres Ausmal an
entsprechendem Coping. Die Uberpriifung der internen Konsistenzen ergab fiir
Cronbachs Alpha die folgenden Werte: sachbezogenes dyadisches Coping .89,
emotionsbezogenes dyadisches Coping .72.

Zur Messung der Alltagsbewaltigung diente die entsprechende Subskala aus den
”Scales of Psychological Well-Being“ (Ryff, 1989; Ryff & Keyes, 1995) in der 14
Items langen, deutschen Version von Staudinger (1992). Diese Skala geht tiber bis-
herige, haufig krankheitsorientierte Konzepte zur Alltagsbewaltigung hinaus, bei
denen nur bestimmte basale oder instrumentelle Aktivitaten des téglichen Lebens
erfragt werden. Sie bietet den Vorteil, Alltagsbewéltigung breiter im Sinne der
Auswahl, Nutzung und Gestaltung von physischen und sozialen Umwelten auch
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auch bei selbststandig lebenden, gesundheitlich kaum eingeschrankten alteren
Menschen zu erfragen und ist fir diesen Zweck in mehreren Studien erprobt (fur
einen Uberblick siehe Ryff & Keyes, 1995). Eine Person mit hoher Alltagsbewal-
tigung versteht es, mit ihrer Umgebung geschickt umzugehen, hat sie gut ,im
Griff’, l&sst sich von den vielféaltigen Aktivitaten, die von ihr gefordert werden,
nicht unter Druck setzen und nutzt mit Erfolg alle zur Verfiigung stehenden Mog-
lichkeiten (Staudinger, 1992). Eine Person, die eine geringe Alltagsbewéltigung
aufweist, hat gemaR der Definition von Staudinger (1992) Mihe bei der Bewalti-
gung ihrer Alltagsaufgaben, fiihlt sich unfahig, ihre Umgebung zu verdndern oder
zu verbessern und erkennt nicht die sich ihr bietenden Maglichkeiten. Die Uber-
prufung der internen Konsistenzen ergab fiir Cronbachs Alpha einen zufrieden
stellenden Wert von .84.

Die Einkommensverteilung innerhalb der Paarbeziehung wurde in Anlehnung
an Sorensen und McLanahan (1987) operationalisiert. Ausgangspunkt ihrer Uber-
legungen war ein Mal3 zur Bestimmung der finanziellen Abhangigkeit der Ehefrau
vom Ehemann: ”A wife’s economic dependency is determined by her contribution
to the couple’s income. Stated another way, her dependency is measured by the ex-
tent to which a woman’s standard of living (as determined by her share of income)
is derived from a transfer from her husband* (Sorensen & McLanahan, 1987: 663).
Die Abhéngigkeit kann bestimmt werden, indem die Differenz der Einkommen an
der Summe der Einkommen beider Ehepartner relativiert wird:

A Einkommen Frau — Einkommen Mann
Verhéltnis =

Einkommen Frau + Einkommen Mann

Das MaR kann Werte zwischen —1 (Ehemann erwirtschaftet das gesamte Haus-
haltseinkommen) und +1 (Ehefrau erwirtschaftet das gesamte Haushaltseinkom-
men) annehmen. Im Mittelpunkt des hier vorgestellten Modells wird der (iber diese
Formel operationalisierte Ehetyp im Sinne einer Aufgabenteilung zwischen den
Ehepartnern verstanden, mit Auswirkungen vor allem auf den weiblichen Lebens-
lauf — eigenstédndige Berufsbiographie mit entsprechendem Einkommen in Dop-
pelverdienerehen oder Berufsarbeit nur in dem Umfang, wie dies die Familienar-
beit zugelassen hat, verbunden mit vergleichsweise niedrigen eigenem Einkommen
in den mannlichen Versorgerehen.

4 Ergebnisse

4.1 Partnerschaftszufriedenheit bei alteren Paaren

Der Vergleich der Mittelwerte des PFB mit einer aktuellen Normierungsstichprobe
fiir dieses Instrument (Hinz et al., 2001) ist nicht ohne weiteres méglich, da keine
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Vergleichswerte fiir Personen (ber 50 Jahren vorliegen. Unter diesem Vorbehalt
soll dennoch eine Einschéatzung der Partnerschaftszufriedenheit in unserer Stich-
probe erfolgen. Die Mittelwerte der alteren Befragten verweisen — bis auf zwei
Ausnahmen — auf eine im Vergleich mit den 41- bis 50jahrigen in 0.g. Normie-
rungsstichprobe nur wenig geringere Zufriedenheit. Die Ausnahmen betreffen die
mannlichen Befragten unserer Stichprobe: Diese bewerten ihre Partnerschaftszu-
friedenheit im Bereich ,,Zdrtlichkeit* deutlich geringer als M&nner in obiger Nor-
mierungsstichprobe, auch der Gesamtwert des PFB weicht fir die mannlichen Be-
fragten deutlich nach unten ab. Da vorliegende Befunde zu geschlechtsspezifi-
schen Unterschieden bei der Partnerschaftszufriedenheit uneinheitlich sind (vgl.
dazu z. B. Clements, Cordova, Markman, Laurenceau, 1997; Fowers, 1991), wur-
de in einem weiteren Schritt untersucht, welche Unterschiede und Gemeinsamkei-
ten zwischen Mannern und Frauen auftreten. In der untersuchten Stichprobe zeigen
sich Unterschiede zwischen Méannern und Frauen (Frauen bewerten ihre Partner-
schaftszufriedenheit hoher als Manner), insbesondere im Bereich der Zartlichkeit
zwischen den Ehepartnern (Tabelle 1).

Tabelle 1: Mittelwerte zur Partnerschaftszufriedenheit in Abhangigkeit vom
Geschlecht
Streitverhalten Zartlichkeit Gemeinsamkeit Gesamt-
(0-30) (0-30) (0-30) wert
(0-90)
Ménner 6,7 13,9 18,1 55,0
Frauen 7,2 16,5 17,8 56,7
Unterschiede n.s. ki n.s. n.s.
Manner/Frauen

Anmerkung: *: p<0,05; **: p<0,01; ***: p<0,001, bei der Skala ,Streitverhalten“ bedeutet ein hoher Punkt-
wert niedrige Partnerschaftszufriedenheit, bei allen anderen Skalen ist es umgekehrt

4.2 Uberpriifung der Zusammenhange zwischen Ehetyp,
Bewaltigungsprozessen und Partnerschaftszufriedenheit

Das theoretische Modell flr die drei Teilbereiche und den Gesamtwert des PFB
wurde durch getrennte Strukturgleichungsmodelle unter Zuhilfenahme des Statis-
tik-Programms AMOS (Arbuckle, 1999) liberpruft. Fehlende Werte wurden durch
das "Full information maximum likelihood-Verfahren“ (FIML) geschétzt. Der
Vergleich zwischen angenommener und tatséchlicher Kovarianzstruktur fihrte —
mit Ausnahme des Modells fur Streitverhalten — zu nicht signifikanten Werten fur
x*: Diese bedeuten eine Ubereinstimmung zwischen dem angenommenen und tat-
séchlichen Modell. Die verwendeten MaRe fir Anpassungsgite RMSEA (Root
Mean Square Error of Approximation), NFI (Normed Fit Index) und IFI (Incre-
mental Fit Index) zeigen eine hohe Anpassungsgute fir die Teilbereiche ,,Zartlich-
keit“, ,,Gemeinsamkeit/Kommunikation“ und den PFB-Gesamtwert, einzig fir den
Teilbereich des Streitverhaltens ist die Anpassungsgite nur zufrieden stellend.
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421 Streitverhalten

Verhaltensweisen, die von den Ehepartnern wahrend eines Konfliktes oder Streites
gezeigt werden, lassen sich mit Hilfe des angenommenen Modells fir Méanner
nicht ausreichend erkldren (siehe Tabelle 2 im Anhang): Deutlich wird zwar ein
signifikanter Zusammenhang zwischen Kinderanzahl und Einkommensverteilung
(-.24) - je weniger Kinder, desto eher entspricht die dyadische Einkommensvertei-
lung dem Modell der Doppelverdienerehe. Ein weiterer Zusammenhang zeigt sich
zwischen Einkommensverteilung und sachbezogenem gemeinsamen dyadischen
Coping (.14) — je gleichverteilter das Einkommen in der Dyade, desto mehr Co-
ping. Allerdings I&sst sich ein signifikanter Bezug zum Streitverhalten als einem
Teilaspekt von Partnerschaftszufriedenheit nicht herstellen. Andere Zusammen-
hénge ergeben sich in der Modellubersicht fir die Ehefrauen: Die dyadische
Einkommensverteilung wird wesentlich von Kinderanzahl und individuellem Ein-
kommen bestimmt — je weniger Kinder und je hoher das eigene Einkommen der
Frauen, desto gleichverteilter das Einkommen zwischen den Ehepartnern (-.14
bzw. .82). Dariiber hinaus wirkt sich die Einkommensverteilung signifikant auf die
Alltagsbewadltigung (.20) und im Folgenden auf das Streitverhalten (-.22) aus: Je
gleichverteilter das Einkommen zwischen den Ehepartnern, desto gelingender die
Alltagsbewadltigung der befragten Ehefrauen. Der mit Hilfe der dyadischen Ein-
kommensverteilung operationalisierte Ehetyp wirkt sich also fiir Ehefrauen vermit-
telt Uber eine hohere Alltagsbewéltigung auf die Partnerschaftszufriedenheit inso-
fern aus, als dass in Doppelverdienerehen seltener gestritten wird.

422 Zartlichkeit

Das angenommene Modell hat eine bessere Erklarungskraft fiir Verhaltensweisen,
die den direkten Korperkontakt und Zartlichkeiten zwischen den Ehepartnern und
deren Sexualitat thematisieren (siehe Tabelle 2 im Anhang). Fiir die Ehefrauen er-
gibt sich in Bezug auf Stirke, Richtung und Signifikanz der Zusammenhénge ein
nahezu identisches Bild verglichen mit dem Teilaspekt des Streitverhaltens — auch
hier wirkt sich eine eher egalitdre Einkommensverteilung positiv auf die Alltags-
bewaltigung, diese sich wiederum positiv auf Z&rtlichkeit und Sexualitat aus Sicht
der Frauen aus. Dazu kommt noch ein deutlicher Zusammenhang zwischen einem
grofReren Ausmal an Anpassungsverhalten (emotionshezogenes gemeinsames dy-
adisches Coping) und Zértlichkeit (.48). Fir die Eheménner sind die Zusammen-
hénge zwischen der Kinderanzahl, der dyadischen Einkommensverteilung und
dem sachbezogenen dyadischen gemeinsamen Coping nahezu identisch verglichen
mit dem Streitverhalten. Darliber hinaus zeigt sich aber ein deutlicher Zusammen-
hang zwischen dem emotionsbezogenem gemeinsamen dyadischen Coping und der
Zartlichkeit zwischen den Ehepartnern aus Sicht der Eheménner (.62): Je mehr
entsprechendes Coping, desto héher die Zufriedenheit. Bei einer hohen Korrelation
zwischen den beiden Aspekten von dyadischem Coping (0.49) wirkt sich damit die
Einkommensverteilung zwischen den Ehepartner vermittelt (iber das Anpassungs-
verhalten auf die Partnerschaftszufriedenheit der Eheméanner aus.
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423 Gemeinsamkeit/Kommunikation

Die bisherigen Unterschiede zwischen den Ehepartnern zeigen sich ebenfalls bei
Aktivitaten, bei denen die Verbundenheit mit dem Partner im Vordergrund steht
(siehe Tabelle 2 im Anhang). Wie schon bei den Skalen ,Streitverhalten* und
»Zartlichkeit” ergeben sich nahezu identische Zusammenhange zwischen der An-
zahl der Kinder, dem individuellen Einkommen und der dyadischen Einkommens-
verteilung fir die befragten Ehefrauen. Die Zufriedenheit mit denjenigen Aktivité-
ten, die gemeinsam mit dem Ehemann unternommen werden, hangt im wesentli-
chen von einer hohen Alltagsbewadltigung (.22) und einem héheren AusmaR an
gemeinsamem dyadischen Coping ab (sachbezogen .29; emotionsbezogen .41).
Auch fiir die befragten Ehemanner hangt dieser Teilaspekt der Zufriedenheit mit
der Beziehung von einer hohen Alltagsbewéltigung (0.16) und einem Mehr an dy-
adischen Coping ab (sachbezogen .41; emotionsbezogen .29). Allerdings weisen
die Ehemanner einen ebenfalls signifikanten Zusammenhang zwischen der Ein-
kommensverteilung und dem sachbezogenen Coping auf (.26): Je gleichverteilter
das Einkommen zwischen den Ehepartnern, desto hoher das Ausmal} an diesbe-
ziiglichem Anpassungsverhalten.

424 Partnerschaftszufriedenheit-Gesamtwert

Am deutlichsten treten die Unterschiede zwischen den Eheleuten beim Gesamtwert
der Partnerschaftszufriedenheit auf (siehe Tabelle 2 und folgende Graphiken 3 und
4): Fur die befragten Frauen und Manner zeigen sich die bereits dargestellten Zu-
sammenhange zwischen Kinderanzahl, individuellem Einkommen und der dyadi-
schen Einkommensverteilung. Dariiber hinaus zeigt sich fiir Frauen ein positiver
Zusammenhang zwischen Partnerschaftszufriedenheit und einer gelingenden All-
tagsbewéltigung (.30) bzw. emotionshezogenen Coping (.40). Ein héheres Ausmaf
an Alltagsbewaltigung wird zudem noch durch eine ausgeglichene Einkommens-
verteilung zwischen den Partnern beginstigt (.20).



Zeitschrift fur Familienforschung 15. Jahrg., Heft 3/2004, S. 268-288 281

Graphik 3: Strukturgleichungsmodell fiir Partnerschaftszufriedenheit (PFB-
Gesamtwert) / Frauen
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Anderes gilt fir die Partnerschaftszufriedenheit der Ehemanner: Eine ausgegliche-
ne Einkommensverteilung ermdglicht ein héheres Ausmal an sachbezogenem Co-
ping (.26), beide Ausprédgungen des dyadischen Coping wirken sich — bei einer
hohen Korrelation zwischen sach- und emotionsbezogenen Coping (.46) — positiv
auf die Partnerschaftszufriedenheit aus (emotionsbezogenes Coping: .43; sachbe-
zogenes Coping: .26).

Graphik 4: Strukturgleichungsmodell fiir Partnerschaftszufriedenheit (PFB-
Gesamtwert) / Manner
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5  Zusammenfassung und Diskussion

Wiéhrend eine Reihe von Untersuchungen zu Partnerschaftszufriedenheit im jlinge-
ren und mittleren Erwachsenenalter vorliegt, ist Uber Bedingungen der Partner-
schaftszufriedenheit bei langjahrig verheirateten Personen im héheren Erwachse-
nenalter wenig bekannt.

Als ein flir die Partnerschaftszufriedenheit bedeutsamer Faktor gilt in der Litera-
tur vor allem die dyadische Stressbewdltigung. Allerdings gibt es Hinweise auf ei-
ne relativ geringe Auspragung der dyadischen Stressbewéltigung bei alteren Per-
sonen. Wahrend Bodenmann und Widmer (2000) vermuten, dass dieser Mangel an
dyadischem Coping auf das Fehlen eines ,,kameradschaftlichen Partnerschaftsmo-
dells* bei alteren Ehepaaren zurtickzufiihren sei, kann ein weiterer Grund auch in
der Struktur dieser Partnerschaften liegen. Aus diesem Grund wurde ebenfalls die
Verteilung der finanziellen Ressourcen als Annaherung an das den Partnerschaften
zugrunde liegende Ehemodell in die Untersuchung mit aufgenommen.

Weiterhin sind besonders langjahrige Partnerschaften im hoheren Alter auf-
grund von Verdnderungen in Folge der Verrentung, aber auch aufgrund von be-
ginnenden oder vorliegenden gesundheitlichen Veranderungen vor die Herausfor-
derung gestellt, ihren Alltag gemeinsam zu bewéltigen. Da dies in bisherigen Un-
tersuchungen kaum beriicksichtigt wurde, sind wir auch der Frage nachgegangen,
welche Rolle die Alltagsbewéltigung flr die Ehezufriedenheit langjahrig verheira-
teter Personen spielt.

Bezliglich der Partnerschaftszufriedenheit von Personen im héheren Erwachse-
nenalter zeigte sich, dass diese mit ihrer Ehe vergleichsweise zufrieden sind. Wei-
terhin zeigen sich geschlechtsspezifische Unterschiede dahingehend, dass Frauen
ihre Partnerschaft — besonders im Bereich der Zartlichkeit — positiver bewerten als
Ménner. Unterstellt man tatséchlich mit dem Alter sinkende Zufriedenheitswerte
(Hinz et al., 2001), sind die Befragten dieser Stichprobe im Vergleich mit der
Normierungsstichprobe sogar relativ zufrieden mit ihrer Beziehung. Die niedrigere
Zufriedenheit der Manner mit der Zartlichkeit deckt sich mit den Beobachtungen
von Hinz et al., die fur diesen Teilaspekt der Partnerschaftszufriedenheit eine be-
sonders hohe Abnahme Uber das Alter beschrieben haben (Hinz et al., 2001).

Hinsichtlich der Pradiktoren der Partnerschaftszufriedenheit konnten wir zum
einen den Zusammenhang zwischen Ehetyp und Partnerschaftszufriedenheit erhel-
len und zum anderen deutliche Unterschiede zwischen Frauen und Ménnern auf-
zeigen. Mit Ausnahme des Teilsaspekts des Streitverhaltens mit einer nur zufrie-
den stellenden Anpassungsgite konnten alle weiteren Teilaspekte der Partner-
schaftszufriedenheit (Zartlichkeit und Gemeinsamkeit / Kommunikation) und der
Gesamtwert zur Partnerschaftszufriedenheit sehr gut erklart werden. Fur die Ehe-
frauen hangt die Ehezufriedenheit mit Ausnahme des Streitverhaltens von einer ge-
lingenden Alltagsbewaltigung und von einem ausreichenden Ausmal an dyadi-
schem Coping ab. Dartber hinaus gibt es — mit Ausnahme des Teilaspektes ,,Ge-
meinsamkeit/ Kommunikation“ — signifikante Zusammenhange zwischen der Ein-
kommensverteilung und der Alltagsbewaltigung, diese bewegen sich aber nur
knapp unterhalb der 5%-Toleranzgrenze. Ein deutlich anderes Bild zeigt sich fiir
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die Ehemanner: Bei diesen spielt eine gelingende Alltagsbewdltigung mit Aus-
nahme des Teilaspektes ,,Gemeinsamkeit/Kommunikation* keine Rolle fiir eine
héhere Partnerschaftszufriedenheit. Demgegeniber gibt es aber deutliche Zusam-
menhéange zwischen der Einkommensverteilung und dem sachbezogenen dyadi-
schen Coping: Je gleichverteilter das Einkommen der Ehepartner, desto groer das
AusmaR diesbeziiglichen Copings. Die Partnerschaftszufriedenheit wiederum wird
wesentlich von Ausmal} des dyadischen Copings beeinflusst: Je haufiger sachbe-
zogenes und emotionales gemeinsames Coping von den Ehemé&nnern berichtet
wurde, desto groRer ist die Partnerschaftszufriedenheit. Dies gilt fiir die Aspekte
Zértlichkeit und Kommunikation sowie die Gesamtzufriedenheit mit der Partner-
schaft, nicht aber fiir das Streitverhalten. Damit kann folgendes Fazit gezogen
werden: Die Partnerschaftszufriedenheit der befragten Ehefrauen wird zum einen
von einer gelingenden Alltagsbewaltigung beeinflusst, zum anderen vom dyadi-
schen Anpassungsverhalten bei Stress, kaum hingegen von der Verteilung der Ein-
kommen zwischen den Ehepartnern und dem damit verknupften Ehetyp. Fir die
befragten Manner hingegen hat die dyadische Einkommensverteilung bzw. der an-
genommene Ehetyp deutliche Auswirkungen auf die Partnerschaftszufriedenheit:
Je gleichverteilter das Einkommen, desto gréRer das Ausmal des dyadischen Co-
pings und desto groler die Partnerschaftszufriedenheit. Damit erlauben unsere Er-
gebnisse zwar keine Einschétzung dartiber, ob dyadisches Coping bei alteren Ehe-
paaren tatséchlich am wenigsten etabliert ist (Bodenmann & Widmer, 2000), den-
noch konnte gezeigt werden, dass angesichts einer vergleichsweise hohen Partner-
schaftszufriedenheit dyadisches Coping bei Mé&nnern und Frauen entscheidenden
Einfluss auf diese Zufriedenheit hat. Die vorliegende Untersuchung bestatigt damit
Ergebnisse von Bodenmann und Cina (2000b) und zeigt dartiber hinaus, dass auch
im héheren Erwachsenenalter dyadisches Coping eine wichtige Voraussetzung fur
die Partnerschaftszufriedenheit darstellt. Widerlegt werden konnte die Vermutung,
das eigene Geld der Frauen trage Unzufriedenheit in die Beziehungen (vgl. Foo-
ken, 1998). Die vorliegenden Ergebnisse erhdrten die Hinweise darauf, dass auch
im hoheren Erwachsenenalter eine geschlechtsspezifische Betrachtung der Ehe-
zufriedenheit und ihrer Bestimmungsfaktoren notwendig ist und dass dartber hin-
aus die Bedeutung verschiedener Ehetypen in weiteren Untersuchungen berlck-
sichtigt werden sollte. Allerdings ist noch weitere Forschung notwendig, um die
hier vorgestellten Ergebnisse zu validieren. So kann die Operationalisierung der
Ehetypen kritisch betrachtet werden: Schon Sorensen und McLanahan weisen auf
die zugrunde liegenden Annahmen ihres Verfahrens zur Bestimmung der
finanziellen Abhéangigkeit hin, denen zufolge Ehepaare ihre individuellen
Einkommen zusammenlegen und zugleich hélftig teilen (Sorensen & McLanahan,
1987). Diese Annahmen werden von einigen Autoren als Fiktion kritisiert (vgl.
etwa Wimbauer, Schneider & Ludwig-Mayerhofer, 2002).

Gegenstand unserer Untersuchung waren éltere und langjahrig verheiratete E-
hepaare, die meist zu einem Zeitpunkt geheiratet haben, als das Leitbild der bir-
gerlichen Kleinfamilie mit ihren komplementdren Rollenzuweisungen in seinem
Zenit stand. Entsprechend einseitig ist in dieser Untersuchung die Verteilung der
Ehepaare auf die dargestellten idealtypischen Ehemodelle. Dies hat Auswirkungen
auf die Aussagekraft der Ergebnisse, da der Nachweis signifikanter Unterschiede
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mit abnehmender Variation der Daten schwerer fallt (Sorensen, 2004). Erst zu-
kiinftig werden zunehmend mehr Paare in den Ruhestand gehen, in denen beide
Partner berufstatig waren, allerdings mit weiteren Variationen: Paare, in denen
beide Partner mehr oder weniger kontinuierlich erwerbstatig waren, Paare, in de-
nen die Frau unterschiedlich lange aufgrund von Familienarbeit nicht erwerbstatig
war, aber auch Paare, bei denen von méannlichen (oder auch weiblichen) Versorge-
rehen gesprochen werden kann. Trotzdem liefert die vorliegende Studie erste
wichtige Hinweise auf die Bedeutung von Einkommensverteilung, dyadischem
Coping und Alltagsbewadltigung fur die Partnerschaftszufriedenheit im hoheren
Erwachsenenalter.
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Anhang

Ergebnisse des Strukturgleichungsmodells fiir verschiedene

Bereiche der Partnerschaftszufriedenheit

Tabelle 2:
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